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                                           أكبر مُصنع للأسمدة النيتروجينية فى جمهورية مصر العربية (موبكوة )أعلنت شركة مصر لإنتاج الأسمد

 .2026 مارس 31الفترة المنتهية فى المالية عن  نتائجها(  MFPC.CA)كود البورصة المصرية 

ات ابرز    2026من العام المالى  الاول الرب  ع المالية المؤشر

 

 رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب كلمة 

عكس نجاح ي 2026من نتائج متميزة خلال الربع الأول من عام  ما حققته شركة موبكواشير إلى أن فى البداية أود أن 

انحاء  بجميعالمزيد من الأسواق  من خلال التوسع فىإستراتيجية الشركة فى تعزيز كفاءة التشغيل وتحقيق النمو المستدام 

 المبيعات إيرادات إرتفعتمما مكنا من تحقيق أقصى إستفادة من الظروف العالمية الراهنة الأمر الذى أدى إلى أن  العالم

والدعم  وذلك بفضل إستقرار إمداد الغاز الطبيعى مليار جنيه 8.2لتسجل عن الفترة المقارنة من العام السابق  %29 بنسبة

 المعتمدة.فى الخطط إلى جانب تحقيق معدلات إنتاج تجاوزت المستهدفات  ،والثروة المعدنية المستمر من وزارة البترول

 أكسيد الكربون ىتنفيذ مشروع استرجاع ثانتسير وفقاً للخطط المعتمدة ل الشركةفإن  وفي إطار خطط التطوير المستمرة

واصلت الشركة تعزيز سجلها كما ، والأمونيا وتطوير مصانع اليوريا والذى يعد أول مشروع من نوعه فى افريقيا والشرق الأوسط

وهى أعلى عدد ساعات عمل ، 2018مليون ساعة عمل آمنة منذ آخر إصابة عمل جسيمة عام  25.34المتميز بتحقيق أكثر من 

لتزام الشركة إمليون كيلومتر دون حوادث، بما يعكس  54بالإضافة إلى قطع نحو آمنة تم الوصول إليها منذ بدء نشاط الشركة، 

 .والبيئة والصحة المهنية بأعلى معايير السلامة

وتؤكد هذه النتائج أن الشركة تسير بخطى ثابتة وفق خطط مدروسة وبرامج تشغيلية وتطويرية مستهدفة، ترتكز على رفع 

كفاءة الإنتاج، وتعزيز معايير السلامة، وتعظيم العوائد التشغيلية والمالية، الأمر الذي انعكس بصورة واضحة على الأداء العام 

الشرق   Forbesعلى المركز السابع ضمن تصنيف للعام الرابع على التوالى بحصولهاج ذلك للشركة ومكانتها بالسوق، ليُتوَّ

 .العام السابقالثانى عشر فى  أن كانت تحتل المركز، بعد 2026مصر لعام  ىشركة عاملة ف 50الأوسط لأقوى 

 

 أحمد محمود السيد مهندس / 

  العضو المنتدب لشركة موبكورئيس مجلس الإدارة و

  

 المبيعات

   جنيه مليار  8.2

  ة   %29  ا قدره بزيادة عن الفتر

 السابق  العام منالمقارنة 

 الرب  ح مجمل

 جنيه   مليار  4.5

  ة   %34 ا قدره بزيادة عن الفتر

 السابق  العام منالمقارنة 

 الأرباح التشغيلية

ائب   قبل خصم الضر

 جنيه مليار  4.2

   ة   % 37  قدرها   بزيادة عن الفتر

 السابق  العام منالمقارنة 

  
ر
 الرب  ح  صاف

ائب   بعد خصم الضر

   جنيه مليار  5.3

  ة   %88  قدرها  بزيادة عن الفتر

 السابق  العام منالمقارنة 
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 2026 مارس 31عن الفترة المالية المنتهية فى  ملخص النتائج المالية

 2026 الأولالرب  ع  2025 الأولالرب  ع  التغير )%( 
 ملخص قائمة الأرباح والخسائر 

 جنيه( مليون)

 المبيعات  8.180 6.342 29%

 مجمل الرب  ح  4.498 3.347 34%

 أرباح التشغيل 4.156 3.023 37%

يبة  6.694 3.492 92% ة قبل الضر   رب  ح الفير
ر
 صاف

ائب الدخل  (1.414) ( 679) ( 108%)  ضر

ة  5.280 2.813 88%   رب  ح الفير
ر
 صاف

  الأرباح )جنيه( 1.84 0.98 88%
ر
 نصيب السهم الأساس  ف

 

 

 2026من عام  الاول الربعنبذة عن نتائج أعمال 

 

 بنهايةمليار جنيه   8.180ش        هدت الرااات ال ش        ا   

بلغ          2026من ع     ام    الاول  الرب  ع الرااات  مق     اب     ل 

ة المق   ارن   ةملي   ار جني   ه خ ل    6.342 من الع   ام    الفير

 . 2025المالى السابق 

 

من  الاول  الرب  ع بنهايةجنيه ار  ملي  4.498بلغ مجمل الرب  ح  

  المق  ارن  الرب  عجني  ه خ ل   ملي  ار  3.347مق  اب  ل    2026ع  ام  

 . 2025من العام المالى السابق 

 

8,180

6,342

2026 2025

ايرادات النشاط
خلال الفترة من يناير إلى مارس

4,498

3,347

2026 2025

مجمل الربح
خلال الفترة من يناير إلى مارس 
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 أبرز نتائج القطاعات التشغيلية

 تتكون شركة موبكو من القطاعات التشغيلية الأساسية التالية:

  للأمونيا و اليوريا 1)) موبكو  مصنع •

  للأمونيا و اليوريا 2)مصنع موبكو  ) •

 ( للأمونيا و اليوريا3) موبكو مصنع •

منة مع التأكيد على أهمية المحافظة آستدامة تشغيل مصانعها وقطاعاتها الإنتاجية بطريقة وتلتزم الشركة بمواصلة جهودها لا

 .على سلامة رأسمالها البشري والذي يتكون من فريق عمل يتميز بأعلى مستوى من الألتزام واحترافية الأداء

 

 البيانات التشغيلية

نحو  2026من العام المالي  الاول الربع، سجل  نتيجة لما توليه الشركة من تطبيق أعلى معايير السلامة والصحة المهنية -

 .ليون ساعة عمل متصلة بدون إصاباتم 1.37

 .مليون ساعة 25.34هو  2018عام في   LTIمنة منذ أخر بلغ إجمالي عدد ساعات العمل الآ -

                                                   بنهايةالخطة الإنتاجية لمصانع الشركة  من %111 وعلى الرغم من الصعوبات والتحديات تم تحقيق -

 .2026عام  من  الاولالربع 

 

 البيانات التسويقية

وقدرتها على تسويق  ةتواصل شركة موبكو استراتيجيتها وجهودها للمحافظة على ريادتها فى صناعة الأسمده النيتروجيني

، وذلك رغم الظروف  ةمنتجاتها محلياً وعالمياً والحفاظ على حصصها السوقيه بجميع الأسواق كأكبر منتج مصرى للأسمد

من  ةالشركة خلال الفترقد حققت  و ، اوالصعوبات التى تواجهها فى تحقيق أهدافه ةبالمنطق ةالمحيط ةوالسياسي ةاللوجيستي

 لى:إوتنقسم  ىمصرجنيه مليار  8.18 ايراد مبيعات إجمالي 2026 مارسيناير حتى 

 مبيعات تصدير: -1

من العام المالى  الاول الربع بنهايةايرادات المبيعات  إجمالىمن  %78.50مبيعات التصدير نحو  ايرادات شكلت -

 .من إجمالى ايرادات التصدير %6الأمونيا ايرادات و %94ايرادات تصدير اليوريا  تمثل، حيث  2026

، وتلاحظ الارتفاع الملحوظ  ةبالمنطق ةبالتنوع فى طرق البيع للتغلب على الظروف اللوجيستي ةوقد قامت الشرك -

 .فى تصدير الأمونيا لما لها من عائد مميز
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 :ةمبيعات محلي -2

من العام المالى  الاول الربع بنهايةيرادات المبيعات إإجمالى من  %21.50نحو  ةالمبيعات المحليايرادات شكلت  -

 .من إجمالى ايرادات المحلى %32الأمونيا ايرادات و %68ايرادات اليوريا بالسوق المحلى  تمثل، حيث  2026

ما أوذلك مع كامل التزام الشركه بتوريد حصص اليوريا المقرره لوزارة الزراعه ودعم السوق المحلى المصرى ،  -

 .لتحقيق أعلى عائد ممكن ةص المتاحبين جميع الفر ةللأمونيا فيتم المفاضل ةبالنسب

 أبرز مؤشرات الموارد البشرية

يعكس  مما 2025 مارس 31 ىعامل ف 1123مقابل  2026 مارس 31 ىعامل ف 1146بلغ عدد العاملين بالشركة  -

 .لمعدلات الكفاءة التشغيلية إلتزام الشركة بالحفاظ على مستويات العمالة المناسبة وفقاً

لإحتياجات العمل الفعلية مما يحقق أقصى إستفادة من  خرى طبقاًابالتوازي يتم تأهيل بعض العمالة على وظائف  -

 .العمالة وتحسين الأداء والتأكيد على ضرورة تأهيل القيادات الشابة

 المشروعات والتوسعات المستقبلية

و تكثف جهودها لتحقيق نمو مستدام ومتنوع  ذابةالجتواصل الشركة بحثها عن الفرص الإستثمارية التي تتسم بمقومات النمو 

بدراسة مجموعة من المشروعات التكاملية لزيادة القيمة الشركة أعمال الشركة و تعزيز تواجدها قامت  ىفضلًا عن التوسع ف

 .المضافة لمنتجات الشركة

 DGAشركة دمياط للأمونيا الخضراء  - مشروع الأمونيا الخضراء

ألف طن سنوياً بإستخدام تسهيلات الإنتاج بمصانع الأمونيا  150يهدف المشروع إلى إنتاج الأمونيا الخضراء بطاقة إنتاجية 

هي أول شركة  بأن شركة دمياط للأمونيا الخضراء علماً، بشركة موبكو وذلك بغرض التصدير بعد تلبية حاجة السوق المحلى 

 .تؤسس إلكترونياً في مصـر

 مشروع لرفع كفاءة وتطوير مصانع الشركة

ألف طن سنوياً من انبعاثات غاز ثاني أكسيد الكربون من مداخن الشركة وذلك  150استغلال أكثر من  يهدف المشروع إلى

كما يهدف المشروع لزيادة إنتاج ،  السوق الأوروبي متطلباتبإنشاء وحدة لإسترجاع غاز ثاني أكسيد الكربون للتوافـق مع 

 .ستغلال الأمثل للطاقةالأمونيا واليوريا بنفس الكميات الموردة من الغاز الطبيعي وذلك برفع كفاءة المعدات والإ
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 هيكل المساهمين الرئيسيين بالشركة 

 

كة السعواية  جاسكو  ايجاس ايكم  الاكتتاب العام كس ألفا أور  الشر

902688489 283695208 13794547 689402596 573628046 404931377 

31.47 % 9.89 % 0.48 % 24.04 % 20% 14.12 % 

 

 

 للتواصل مع فريق عمل علاقات المستثمرين

 

 

26731100-02 

28124089-02 

 رقم التليفون 

 رقم الفاكس 
 ع قات المستثمرين   ااارة

 eg.com-investor.relations@mopco    ونر يد الإلكير  الخاص بالإاارة الير

 

31.47%

9.89%

0.48%
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20%
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المساهمين الرئيسيين للشركة 

إيكم 

إيجاس 
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الشركة السعودية

ألفا أوركس 

الاكتتاب العام 
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 Business Results Report for the first quarter of 2026  
 

 

Misr Fertilizers Production Company (MOPCO), the largest nitrogen fertilizer producer in the Arab 
Republic of Egypt (EGX Code: MFPC.CA), announced its financial results for the period ended March 31, 
2026.  

 Key financial indicators as of the end of the first quarter of fiscal year 2026 

 

Managing Director's Message  

At the outset, I would like to note that MOPCO achieved outstanding results during the first quarter 
of 2026, reflecting the success of the company’s strategy in enhancing operational efficiency and 
achieving sustainable growth through expansion into additional markets worldwide. This is enabled 
the company to make the best use of favorable global conditions, which led to sales revenues 
increased by 29% compared to the same period last year, reaching EGP 8.2 billion, driven by the 
stability of natural gas supply and ongoing support from the Ministry of Petroleum and Mineral 
Resources. This is contributed to production rates that exceeded the approved plans. 

Within the framework of the company’s continuous development plans and in line with the 
approved implementation schedule for the carbon dioxide recovery project and the development 
of the urea plants, the company maintained its focus on expanding its operation in Africa, the 
Middle East and Europe. 

The company also continued to strengthen its distinguished record by achieving more than 25.34 
million safe working hours since the last lost time injury in 2018. This represents the highest number 
of safe working hours achieved since the commencement of the company’s operations. In addition, 
approximately 54 million kilometers without accidents, reflecting the company’s commitment to 
the highest occupational standards of health, safety and environment. 

These results confirm that the company is moving steadily in accordance with well-studied plans 
and targeted operational and development programs focused on improving production efficiency, 
strengthening safety standards, and maximizing operational and financial returns. Leading to its 
achievement for the fourth consecutive year of ranking seventh in Forbes Middle East classification 
of the Top 50 companies operating in Egypt for 2026, after having ranked twelfth in the previous 
year. 
 

Engineer/ Ahmed Mahmoud El-Sayed 

CEO & Managing Director of MOPCO 

Net profit after taxes 
5.3 Billion EGP 

 An increase of 88% 

over the same period of 

the previous financial 

period  

Operating profit 

before taxes 
4.2 Billion EGP 

 An increase of 37% over 

the same period of the 

previous financial period 

Gross profit  
4.5 Billion EGP 

 An increase of 34% 

over the same period of 

the previous financial 

period  

Sales 
8.2 Billion EGP 

 An increase of 29% 

over the same period of 

the previous financial 

period 
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Summary of financial results for the financial period ended March 31, 2026 
 

   Change  )%(  31/03/2025 31/03/2026 
Summary of profit and loss statement 

(million pounds) 

   29% 6,342 8,180 Sales 

   34% 3,347 4,498 Gross Profit 

   37% 3,023 4,156 Operating Profit 

   92% 3,492 6,694 Net Profit Before Tax 

   (108)% (679) (1,414) Income Taxes 

   88% 2,813 5,280 Net Profit 

   88% 0.98 1.84 Earnings Per Share (EGP) 

  

   

 

Overview of First Quarter 2026 Business Results   

 

Revenue for the period reached EGP 8,180 billion at 
the end of the first quarter of 2026, compared to 
EGP 6,342 billion during the corresponding period 
of the previous fiscal year 2025. 

 

Gross profit reached EGP 4,498 billion at the end 
of the first quarter of 2026, compared to EGP 
3,347 billion during the corresponding quarter of 
the previous fiscal year 2025. 

8,180

6,342

Q1 2026 Q1 2025

Sales
January - March

4,498

3,347

Q1 2026 Q1 2025

Gross Profit
January - March
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Key Operating Segment Results 

MOPCO comprises the following core operating segments: 

• MOPCO Plant 1 (Ammonia & Urea) 

• MOPCO Plant 2 (Ammonia & Urea) 

• MOPCO Plant 3 (Ammonia & Urea) 

The company remains committed to sustaining the operation of its plants and production segments 
safely, while emphasizing the importance of preserving its human capital, consisting of a team 
distinguished by the highest level of commitment and professional performance. 

Operational Data 

- As a result of the company’s commitment to implementing the highest occupational health and safety 
standards, the first quarter of fiscal year 2026 recorded approximately 1.37 million consecutive work 
hours without any injuries. 

- The total number of safe working hours since the last Lost Time Incident (LTI) in 2018 has reached 
approximately 25.34 million hours. 

- Despite various challenges and difficulties, 111% of the company’s production plan for its plants was 
achieved by the end of the first quarter of 2026. 

Marketing Data 

MOPCO continues to pursue its strategy and efforts to maintain its leadership in the nitrogen fertilizer 
industry, its ability to market products both domestically and internationally, and to preserve its market 
share across all markets as Egypt’s largest fertilizer producer. This is despite the logistical and political 
challenges in the region and the difficulties faced in achieving its objectives. 

During the period from January to March  2026, the company achieved total sales revenue of EGP 8,18 
billion, which is distributed as follows: 

1- Export Sales: 

- Export sales accounted for approximately 78.5% of total sales revenue by the end of the first 
quarter of fiscal year 2026, with urea exports representing 94% and ammonia exports 6% of 
total export revenue. 

- The company has diversified its sales channels to overcome regional logistical challenges, 
with a notable increase in ammonia exports due to their higher returns. 
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2- Domestic Sales: 

• Domestic sales accounted for approximately 21.5% of total sales revenue by the end of the first 
quarter of fiscal year 2026, with urea representing 68% and ammonia 32% of total domestic 
revenue. 

- The company remains fully committed to supplying the urea quotas allocated to the Ministry 
of Agriculture and supporting the Egyptian domestic market, while ammonia sales are 
prioritized based on available opportunities to achieve the highest possible returns. 

Key Human Resources Indicators 

- The company employed 1146 staff members as of March 31, 2026, compared to 1123 as of March 31, 
2025, reflecting the company’s commitment to maintaining an appropriate workforce in line with 
operational efficiency levels. 

- In parallel, certain employees are being trained for other roles based on actual business needs, 
maximizing workforce utilization, enhancing performance, and ensuring the development of young 
leadership. 

Future Projects and Expansion Plans 

The company continues to explore investment opportunities with attractive growth potential and is 
intensifying its efforts to achieve sustainable and diversified growth. In addition to expanding its business 
and strengthening its market presence, the company has conducted studies on a range of integrated 
projects aimed at increasing the added value of its products. 

Green Ammonia Project – Damietta Green Ammonia Company DGA 

The project aims to produce green ammonia with an annual production capacity of 150,000 tons, utilizing 
the production facilities of MOPCO’s ammonia plants. The output is intended for export after meeting 
domestic market demand. Notably, Damietta Green Ammonia Company (DGA) is the first company to be 
established electronically in Egypt. 

Plants Efficiency Enhancement and Development Project 

The project aims to utilize more than 150,000 tons per year of Carbon Dioxide emissions from the 
company’s plant stacks by establishing a Carbon Dioxide Recovery Unit, in compliance with European 
market requirements. The project also aims to increase ammonia and urea production while using the 
same quantities of natural gas, by enhancing equipment efficiency and optimizing energy utilization. 
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Shareholding Structure of major investors  

 

 

ECHEM EGAS GASCO Saudi Company  Alpha Oryx Limited Public Offering 

902688489 283695208 13794547 689402596 573628046 404931377 

31.47% 9.89% 0.48%  24.04% 20% 14.12% 

To communicate with the Investor Relations Team: 

02-26731100 

02-28124089 

Telephone 

Fax number 

Investor Relations 

Department  

 investor.relations@mopco-eg.com  Department Email 
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